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Lernende tragen zu Umwelt- und 
Klimazielen in Unternehmen bei



Umwelt / Klima / Nachhaltigkeit immer stärker in BiVo und BiPla verankert. 
In der Umsetzung gibt es versch. Herausforderungen:

Themen sind komplex Lösungen variieren je nach Kontext Haltungen spielen grosse Rolle





Branche

Klimaschutz im Beruf: Kontext

Konkrete 
Handlungssituation

Klimagrundlagen

Klimaschutz-
Wissen
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WISSEN KÖNNEN WOLLEN





UNSERE VISION
EIN NORDSTERN, DER UNS DIE RICHTUNG ZEIGT

We are Ricola.

Wir bringen den Genuss  
natürlich gesunder Schweizer  
Alpenkräuter zu allen  
Menschen, an alle Orte, an allen  
Tagen.



Wir verpflichten uns, ein nachhaltiges und global  
florierendes Geschäft aufzubauen. Wir setzen  
alle unsere Fähigkeiten und unser Wissen ein,  
um natürlich gesunde Kräuter in genussvolle
Produkte zu transformieren. Wir befriedigen damit  
ein echtes Bedürfnis, Menschen mit der Natur
zu verbinden. Beides liegt uns stark am Herzen.

UNSERE MISSION
ZEIGT UNS, WAS WIRTUN



UNSERE WERTE
UNSER VERHALTEN, TAG FÜRTAG

Wir schätzen  
das Vermächt-
nis vonRicola

Und schöpfen  
daraus Inspiration  
für die Zukunft.

einem unter-
nehmerischen  
Geist.

Wir sind mutige  
Fachkräfte in  
allem was wir  
tun, und führen  
unsere Märkte  
und Teams an.

Wir führen mit Wir pflegen
eine Hochleis-
tungskultur.

Erfolg spornt uns  
an. Wir fordern  
uns gegenseitig in  
einer offenen und  
vertrauensvollen  
Kultur heraus.

Verantwortung  
und Nachhaltig-
keit liegen in  
unserer Natur.

Wir verbessern unsere  
Umwelt und berei-
chern die Gemein-
schaften, in denen wir  
uns bewegen.

Integrität ist  
unser Funda-
ment.

Wir kultivieren  
starke Prinzipien,  
welche auf Ehrlich-
keit, Ethik und  
Vertrauen beruhen.

Wir stellen  
den Mensch  
in den  
Mittelpunkt.

Wir setzen Men-
schen an erste  
Stelle: Konsumen-
ten, Mitarbeitende  
und Partner.



myclimate Workshop
Klimaimpuls für die Ricola Lernenden



Company Challenge
Ricola Lernende projektieren 4 Einwicklungsideen im Bereich Klima/Nachhaltigkeit 



Next Steps
Interne Kommunikation, Publikums- und Fachjurypreis



Back-Up



Photo by Anthony DELANOIX on UnsplashWesentliche Konzepte zugänglich machen

Der Klimawandel ist real. Der Klimawandel ist relevant. Wir können den Klimawandel 
stoppen.

https://unsplash.com/@anthonydelanoix?utm_source=unsplash&utm_medium=referral&utm_content=creditCopyText
https://unsplash.com/s/photos/eiffel-tower?utm_source=unsplash&utm_medium=referral&utm_content=creditCopyText


Umsetzungsbeispiel aus der Post Company Challenge
« Papier reduzieren »

 Projektidee: Option im Schaltersystem, die 
Quittung nicht auszudrucken

 Besondere Leistung des Teams: rechtliche 
Abklärungen

Präsentationen der Gewinnerteams (Jury- und 
Publikumspreis) an Konzernleitungs-Event haben 
einen wichtigen Anstoss für die Umsetzung dieser 
Massnahme gegeben



Es ist cool mit den eigenen 
Ideen etwas zum Umweltschutz 
beizutragen und etwas bewegen 
zu können.
Louis, Timofey, Noah, Lernende bei Emmi

Die Company Challenge hat mich dadurch geprägt, dass ich entdeckt habe, wie 
viele einfache und kleine Möglichkeiten es gibt, um seinen ökologischen 
Fussabdruck zu verkleinern. In der Zeit gab es immer etwas zu lachen und ich 
würde erneut bei einem derartigen Projekt mitmachen.
Clivia Kunz, Lernende Kauffrau bei RAMSEIER Suisse AG

Die Lernenden vernetzen sich dabei über ihren eigenen 
Lehrbetrieb hinaus erfolgreich mit anderen Unternehmen und 
Dienstleistungseinheiten der fenaco Gruppe, was mich 
besonders freut. 
Stefan Epp, Leiter Departement Infrastrukturen/Nachhaltigkeit bei fenaco

Die jungen Menschen 
haben uns mit ihrem 
Engagement begeistert.
Marc Züllig, CEO IGP Powder 
Coatings 



Unser Anspruch:

Wir sind Ihr Umsetzungs-
partner für Klimaschutz in 
der Berufsbildung –
praxisnah, ermutigend, an 
allen Lernorten.

www.myclimate.org/companychallenge

mischa.kaspar@myclimate.org
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